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All’albo istituzionale on line 

 Ad Amministrazione trasparente 

Agli Atti dell’Istituto 
Al fascicolo di progetto  

    Al sito web www.direzionesanfrancesco.edu.it 

 
 

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ PER L’INCARICO DI D.S. COME 
RESPONSABILE UNICO DI PROGETTO (resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000) 
 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – 
Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – 
Sotto azione ESO4.6. A4.A – Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 
lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus 
CUP: C74D24000650007 
CODICE IDENTIFICATO DEL PROGETTO:  ESO4.6.A4.A-FSEPNPU-2024-254 

TITOLO DI PROGETTO: “Una Scuola , tanti Bambini” 
 

 

La sottoscritta Pasqua Loviglio nata ad Altamura , in data 17/04/1963 , C. F. LVGPSQ63D57A225U in servizio 
presso la Direzione Didattica San Francesco d’Assisi –Altamura (BA) in qualità di DIRIGENTE SCOLASTICO in 

relazione all’incarico di Responsabile Unico del Progetto, per il progetto “Una Scuola , tanti Bambini” 
Codice progetto - ESO4.6.A4.A-FSEPNPU-2024-254 Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi 
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo 
Plus 
 

CONSAPEVOLE 
 
che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in 
materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai 
benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di 
ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 
del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000: 
 

DICHIARA 
 
 

1. di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità o inconferibilità ai sensi dell’art. 20, 
comma 2 del D. Lgs 39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi 
presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico” a norma dell’art. 1, commi 
49 e 50, della legge 190/2012; 
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2. che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse per il conferimento dell’incarico 
ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D. Lgs. 165 del 30 marzo 2001, “Norme generali dell’ordinamento del lavoro 
dipendente delle Amministrazioni Pubbliche” così come modificato dall’art. 1, comma 42 lettera 

H) e D), della legge n. 190 del 6 novembre 2012 “Disposizioni per la prevenzione e repressione della corruzione 
e dell’illegalità nella Pubblica Amministrazione” 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
prof.ssa Pasqua LOVIGLIO 
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